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Semestre à choix

Formation MANINTEC

« MANagement, INnovation, TEChnologies »

Le dossier de candidature doit être remis par l’étudiant avant le mercredi 5 avril 2017 au secrétariat de la Scolarité de 3A de l’école Génie industriel, 46 avenue Félix Viallet 38031 Grenoble cedex. 

Le dossier de candidature doit impérativement comporter : 

- la fiche de renseignements dûment complétée (copiée en 2 exemplaires)
- les relevés de notes depuis l’entrée à Grenoble INP (copiés en 2 exemplaires)
Il est également possible à l’étudiant de joindre à son dossier toute autre pièce qu’il juge utile afin de justifier de ses connaissances et motivations pour la formation (un seul exemplaire).
Identité du candidat
NOM Prénom : ……………………………………………………………………………………………………………………………………..
Ecole d’origine : ………………………………………………….……
Numéro d’étudiant : ……………………………..

Année : ……………………
Option : ……………………………………
Filière : …………………………………………………

Email : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Téléphone fixe : ……………………………………………
Téléphone mobile : ……………………………………………

Adresse : …………………………………………………………………………………………………..…………………………………………

…………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………..
Description de vos objectifs et motivations pour le semestre MANINTEC (description précise et détaillée)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Description de vos expériences antérieures de travail en équipe 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Description de vos expériences professionnelles antérieures (incluant vos stages en entreprise)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Autres expériences jugées pertinentes (activités associatives, etc.)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Questions relatives à vos attentes vis-à-vis du semestre MANINTEC
Considérez-vous que l’information dont vous disposez sur le semestre à choix MANINTEC est suffisante ? Avez-vous pu prendre contact avec des anciens ? Savez-vous que, si vous intégrez MANINTEC, vous aurez à travailler pendant tout le semestre sur un projet d’innovation, et que ce projet devra être en adéquation avec vos compétences techniques et vos souhaits de carrière ? Si vous n’êtes pas certains de répondre par l’affirmative à toutes ces questions, merci de prendre contact avec les responsables de la formation MANINTEC. 
Pour mieux cerner vos attentes à l’égard du semestre MANINTEC – et notamment du projet d’innovation–, pourriez-vous répondre aux questions suivantes afin de nous aider à présélectionner les projets les plus susceptibles de convenir à vos aspirations. 
Il n’y a ni bonne, ni mauvaise réponse. Merci de répondre spontanément.

Pour le projet d’innovation MANINTEC, avez-vous des préférences concernant l’organisation d’accueil ? 

Si oui, merci de cochez la (ou les) cases qui vous correspond(ent) le mieux.

        ( Laboratoire de recherche

        ( Start up

        ( Petite ou moyenne entreprise (PME)

        ( Grande entreprise

        ( Autre, précisez : …………………………………………………………………………………………………………….…………………………

Pour le projet d’innovation MANINTEC, avez-vous des préférences en termes de sujet ou de technologie à étudier ? Si oui, merci de les indiquer ci-dessous.
· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Pour le projet d’innovation MANINTEC, avez-vous des attentes et préférences en termes de contenu et de déroulement ? (par exemple, diversité des profils et écoles d’origine, travail en autonomie sur le projet versus projet très cadré, importance de l’aspect technique, etc.). 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Quel serait, pour vous, le métier idéal ? Décrivez en quelques lignes. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Voyez-vous d’autres éléments, vous concernant, dont vous aimeriez nous faire part ?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Concernant votre 3A, le semestre MANINTEC est : 

        ( votre premier choix 

        ( votre second choix

            Dans ce cas, quel est votre premier choix ? …………………………………………………..………………………………………………………..
            ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

            A quelle date aurez-vous la réponse pour votre premier choix ? …………………………………………………….……………………...

        ( Autre, précisez : …………………………………………………………………………………………………………….…………………………

Merci d’indiquer vos caractéristiques personnelles en entourant le chiffre (1=faible ; 2=passable ; 3=dans la moyenne ; 4=très bien ; 5=excellent) qui vous correspond.

	Caractéristiques personnelles
	Evaluation

	Leadership…………………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Gestion………………………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Planification…………………………………………………………………………………..
	1        2        3        4        5

	Esprit d’équipe……………………………………………………………….………………
	1        2        3        4        5

	Organisation…………………………………………………………………………………..
	1        2        3        4        5

	Persévérance………………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Ponctualité……………………………………………………………………………………..
	1        2        3        4        5

	Créativité……………………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Débrouillardise……………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Orateur………………………………………………………………………………………….
	1        2        3        4        5

	Communication écrite……………………………………………………………………
	1        2        3        4        5


Dates à retenir

· Mercredi 5 avril 2017 - Date limite de dépôt de la fiche de candidature au secrétariat de scolarité 3A de Génie industriel
· Entre le 10 et le 14 avril 2017 (date précise à définir) - Entretiens de sélection (entretien de groupe en face-à-face avec un jury)
· Début juillet 2017 - Réponse du jury Manintec (avis sous réserve de l’accord du jury de 2nde année de l’Ecole d’origine du candidat) et attribution des projets
Pour plus de renseignements, n’hésitez pas à nous contacter !
Responsables de la formation : Karine Samuel
Email : karine.samuel@grenoble-inp.fr 
Tél. : +33 (0)4 76 57 48 88
Secrétariat de scolarité 3A de Génie industriel : Hélène Lemaire
Grenoble INP - Génie industriel 
46, avenue Félix-Viallet – 38031 Grenoble Cedex 1

Email : helene.lemaire@grenoble-inp.fr
Bureau : + 33 (0)4 76 57 46 50
Fiche de candidature PROMO 2017-2018
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